Conselho Municipal de Sadde

CONSELHO M UNICIPAL DE SAUDE

Comus

Lorena

Resolugédo 355/2025
Dispbe sobre a aprovacdo do Termo Aditivo n° 56 do

Convénio n° 01/2021 Firmado com a Irmandade de Santa
Casa de Lorena.

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28
de dezembro de 1990, e Lei Municipal 1980 de 09 de junho de 1992.

Considerando o Plenario do Conselho Municipal de Saude de Lorena realizado

tricentésima septuagésima quinta reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Lorena, realizada na data de 29/01/2025.

Resolve:

Art. 1° - Dispde sobre a aprovagdo do Termo Aditivo n° 56 do
Convénio n°® 01/2021 Firmado com a Irmandade de Santa Casa de Lorena.

Art. 2° - Essa resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.3° - Revogam-se as disposi¢gées em contrario.

Yo, Conlla prip s 3
Di;ise Buen\:\G.d C. Sacilotti /\{{/

i Denise Buen 6. de C. Sacilotti
e e Bt el i o Secretafia Municipal

Secretaria Municipal de Saude de Saide de Lorena
Lorena, 30 de janeiro de 2025.

Homologo essa resolucgoem A A /oD de 2025.

Spll,

Sylvio Ballerini
Prefeito Municipal
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3752 Reunido Ordinaria do COMUS Lorena realizada em 29/01/2025

Pauta

-Balancete do més de novembro e dezembro/2024;
-Termo aditivo n° 56 do Convénio n° 01/2021 firmado com
a Irmandade de Santa Casa de Misericordia de Lorena

(repasse duodécimo Camara);

a Irmandade de Santa Casa de Misericdrdia de Lorena
(repasse duodécimo Cémara + recurso do tesouro muni-
cipal);

-Termo aditivo n® 59 do Convénio n® 01/2021 firmado com
a Irmandade de Santa Casa de Misericordia de Lorena
(renovagéo convénio reajuste IPCA 4,83%);

-Termo aditivo n° 06 do Convénio n°® 01/2022 firmado com
a Associagdo dos Deficientes Fisicos de Lorena-ADEFIL
(renovacédo convénio reajuste IPCA 4,83%);

- Convocagéo da Conferéncia Municipal de Saude de
Lorena;

-Convénio com a Fundagao Casa (Politica Nacional de
Atencao Integral a Salde de Adolescentes em Conflito
com a Lei- PNAISARI);

-Arboviroses (Dengue, Chikungunya e Zika Virus);
-Vacinagao;

-Breves comentarios;

-Pleitos e adesodes;

-Informes.

“Termo aditivo n° 58 do Convénio n° 01/2021 firmado com |

Presentes

Representante do Gestor: Carla Auxiliadora Margarido
(Suplente da Presidente); Alan Willian Leonio da Silva.
Representante dos Usuarios: Silvia de Fatima
Jerdnimo Gongalves; Inez Manzara Pinta; Katia Cilene
Martins Vieira da Silva; Maria Luzia Aparecida dos
Santos; Deliane Fieto Batista da Silva. Representante
dos Trabalhadores Publicos e Privado: Simone
Aparecida dos Santos Silva; Marcio Rangel de Mello;
Thainara de Brito Pereira; Bruno Guedes Fonseca.

Ausentes

Representantes do Gestor: Denise Bueno Goncalves
de Carvalho Sacilotti (Presidente); Maria da Gloria
Marcondes Evangelista Gomes; Jodo Marcio de Faria;
Alceu Moreira da Cunha Junior. Representante dos
Usuarios: Antbnio Marcos da Silva; Sceli Marques;
Dyelly Harumy Yokozawa Salvador; Claudia Maria Prado
Costa Noronha; Andreza Aparecida Guimaraes; Eliane
Emine Salomao Assumpcao; Renato Alexandre Pinheiro.
Representante dos Trabalhadores Pliblicos e
Privados: Flaviana Rodrigues Ferreira; Patricia

Fernanda de Oliveira e Souza Freitas.

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, na sede
da Secretaria Municipal de Satde de Lorena, situada a R. Benedito Marcondes de Moura
Sobrinho, 38, Sdo Roque, Lorena — SP. os membros do COMUS reuniram-se para realizar
tricentésima septuagésima quinta (3752 reunido ordinéria de acordo com a pauta acima
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citada. A Suplente da Presidente deu abertura aos trabalhos, verificando se havia quorum.
0O Conselheiro Alan Willian, solicitou que fosse feita a inversdo de pauta.)Passando para a
iroses (Dengue, Chikungunya € Zika Virus) e vacinagéo a
g?#i?‘rnczei’:eargggar?isdearFt?'gzgg:sfuntgmengte com o Diretor da Vigilancia Epidemiolégica Allen
Junqueira apresentaram a atualizagéo do cenério epidemioldgico, agbes de combate as
‘arboviroses (Dengue, Chikungunya, Zika virus e Febre amarela) e a cobertura vacinal do
municipio, contra a Febre Amarela e contra a Dengue, solicitando o apoio na divulgagao
dos trabalhos realizados. Passando para a pauta referente ao convénio com a Fundagéo
Casa (Politica Nacional de Atengéo Integral a Satide de Adolescentes em Conflito com a
Lei- PNAISARI), a Sra. Renata da Fundagéo Casa, esteve presente explicando o referido
‘convénio, que versa sobre 0 atendimento Integral & Saude de Adolescentes em Conflito
‘com a Lei, onde o municipio de Lorena recebera o incentivo financeiro de aproximadamente
R$ 110.000.00 (cento e dez mil reais) anualmente, sendo repassado mensalmente via fundo
municipal de satide. Sendo aberta a palavra. Sem questionamentos. Colocado em votagéao.
Aprovado por unanimidade. Passando para a pauta referente aos balancetes do meses de
novembro e dezembro de 2024, que foi enviado previamente por e-mail aos conselheiros.
Sendo aberta a palavra. Sem questionamentos. Colocado em votagdo. Aprovado por
unanimidade. Passando para a pauta referente ao Termo aditivo n°® 56 do Convénio n°
01/2021 firmado com a Irmandade de Santa Casa de Misericordia de Lorena (repasse
duodécimo Cémara), o Conselheiro Alan Willian, informa aos presentes que a Comisséo de
Convénios e Contratos se reuniu em 13/12/2024, por meio de aplicativo de mensagens
(WhatsApp) exarando o seguinte parecer: 1. O Conselho Municipal de Satide de Lorena, |
em atendimento as exigéncias legais, analisou o Plano de Trabalho, que versa sobre
o Termo Aditivo n° 56 do Convénio 01/2021 firmando com a Irmandade de Santa Casa
de Misericordia de Lorena, entendemos que a celebragao é pertinente, tendo em vista
que os servigos prestados atendem a necessidade da municipalidade. 2. A opiniao
supra estéd consubstanciada nos documentos apresentados, observando as
competéncias legais do Conselho. 3. A opinido supra néo elide nem respalda
irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos
encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar. Passando para a pauta
referente ao Termo aditivo n° 58 do Convénio n° 01/2021 firmado com a [rmandade de Santa
Casa de Misericordia de Lorena (repasse duodécimo Camara e recurso do tesouro
municipal), o Conselheiro Alan Willian, informa aos presentes que a Comisséo de
Convénios e Contratos se reuniu em 13/01/2025, por meio de aplicativo de mensagens
(WhatsApp) exarando o seguinte parecer: 1. O Conselho Municipal de Satde de Lorena,
em atendimento as exigéncias legais, analisou o Plano de Trabalho, que versa sobre
o Termo Aditivo n° 58 do Convénio 01/2021 firmando com a Irmandade de Santa Casa
de Misericérdia de Lorena, entendemos que a celebragdo é pertinente, tendo em vista
que os servigos prestados atendem a necessidade da municipalidade.
2. A opinido supra esta consubstanciada nos documentos apresentados, observando
as competéncias legais do Conselho. 3. A opinido supra ndo elide nem respalda
irregularidades néo detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isentd dos
encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar. Passando para a pauta
referente ao termo aditivo n° 59 do Convénio n° 01/2021 firmado com a Irmandade de Santa
Casa de Misericérdia de Lorena (renovagédo convénio reajuste IPCA 4, 83%), o Conselheiro
Alan Willian, informa aos presentes que a Comisséo de Convénios e Contratos se reuniu
em 27/01/2025, por meio de aplicativo de mensagens (WhatsApp) exarando o seguinte
parecer: 1. O Conselho Municipal de Saude de Lorena, em atendimento as exigéncias
legais, analisou o Plano de Trabalho, que versa sobre o Termo Aditivo n° 59 do
Convénio 01/2021 firmando com a Irmandade de Santa Casa de Misericordia de
Lorena, entendemos que a celebragdo é pertinente, tendo em vista que 0s servigcos
prestados atendem a necessidade da municipalidade. 2. A opinido supra esta
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consubstanciada nos documentos apresentados, observando as competéncias
legais do Conselho. 3. A opinido supra nao elide nem respacllda irregularid:des ntéo

desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
ggig?j?sqfasﬁvflzse Igggﬂzoje o caso ensejar. Passando para a pauta referente ao termo
aditivo n° 06 do Convénio n° 01/2022 firmado com a Associagdo dos Deficientes Fisicos de
Lorena-ADEFIL (renovagéo convénio reajuste IPCA 4,83%), o conselheiro Alan Willian,
informa aos presentes que foi encaminhado aos conselheiros, via e-mail o Plano de
Trabalho, informando ainda que esse documento se refere a renovagédo do convénio pelo
prazo de 12 meses com reajuste de R$ 4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés déecimos).
Sendo aberta a palavra. Sem questionamentos. Colocado em votagdo. Aprovado por
unanimidade. Passando para a Inclusdo de Pauta referente ao Acordo de Cooperagéo a
ser firmado com o Centro Universitario Teresa D'Avila-UNFATEA, conforme plano de
trabalho. O conselheiro Bruno Guedes Fonseca, representante do UNIFATEA realizou a
explicacdo do atendimento e plano de trabalho. Sendo aberfa a palavra. Sem
questionamentos. Colocado em votagdo aprovado por unanimidade. Passando para a
pauta referente a Convocagdo da Conferéncia Municipal de Satde de Lorena. O
Conselheiro Alan Willian explicou que esse ano é necessario a realizagdo de Conferéncia
Municipal de Satide que serviré como base para a elaboragdo do Plano Plurianual 2026-
2029, sendo convocada para o més de maio em data a ser definida. Sendo aberta a palavra
sem questionamentos. Esteve presente na reunido o Enfermeiro Valdemir Vieira (Mafti)
integrante do quadro técnico da Secretaria Municipal de Sadde. Sra. Renata Requena de
Andrade da Fundagdo Casa. A Enfermeira Adriani de Freitas, Gerente da Vigilancia
Epidemiolégica e os colaboradores Allen Junqueira, Diretor da Vigiléncia Epidemioldgica e
o Agente de Controle de Vetores Francismar Jesus Santucci de Assis Tristao. N&o havendo
mais nada para ser tratado encerra-se a reunido as 11h25minXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Representante do Gestor: Carla Auxiliadora Margarido (Suplente da Presidente);
Representante do Gestor: Alan Willian Leonio da Silva.

Representante dos Usuarios: Silvia de Fatima Jer6nimo Gongalves;
Representante dos Usuarios: Inez Manzara Pinta;

Representante dos Usuarios: Katia Cilene Martins Vieira da Silva;
Representante dos Usuarios: Maria Luzia Aparecida dos Santos;

Representante dos Usudrios: Deliane Fieto Batista da Silva.

Representante dos Trabalhadores Publicos e Privado: Simone Aparecida dos Santos
Silva;

Representante dos Trabalhadores Publicos e Privado: Marcio Rangel de Mello;
Representante dos Trabalhadores Publicos e Privado: Thainara de Brito Pereira;
Representante dos Trabalhadores Publicos e Privado: Bruno Guedes Fonseca.
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Comus

LORENA

PARECER DA COMISSAO DE ANALISES CONVENIOS E CONTRATOS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LORENA - SP REFERENTE AO TERMO
ADITIVO N° 56 DO CONVENIO 01/2021 FIRMADO COM A IRMANDADE DE SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE LORENA.

1. O Conselho Municipal de Saude de Lorena, em atendimento as exigéncias
legais, analisou o Plano de Trabalho, que versa sobre o Termo Aditivo n® 56 do Convénio
01/2021 firmando com a Immandade de Santa Casa de Misericordia de Lorena,
entendemos que a celebracdo é pertinente, tendo em vista que os servicos prestados

atendem a necessidade da municipalidade.

2. A opinido supra esta consubstanciada nos documentos apresentados,

observando as competéncias legais do Conselho.

3. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades néo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o

caso ensejar.

Lorena, 13 de dezembro de 2024 r\
I , e

Alan Willian Leonio da Silva
Representante do Gestor

' \ \ Bl - ,
) oGO0 -VJ,&L 5. 551 ft ;
~-Simone Aparecidé dos Santos Silva

Representante dos trabalhadores da ét/'ea da saude

S

A 5&“&%
Dyelly Harumy Yokozawa Salvador
Representante dos Usuarios






o IRMANDADE DA SANTA CASA
@ DE MISERICORDIA DE LORENA

(12) 3159-3344 |

CNPJ 51779.304/0001-30 |

Rua Dom Bosco, 562 - Centro,
Lorena/SP - CEP 12.600-100

PLANO DE TRABALHO

Termo Aditivo n? 56 ao Convénio 01/2021.

GPRO: 11.653
Repasse: MUNICIPAL DE INCENTIVO A

1. IDENTIFICACAO.

CONTRATUALIZAGAO.

= Nome do Projeto/Atividade: Repasse Municipal para Incentivo a

Contratualizacdo.

= Abrangéncia Territorial: Municipal.

= Valor do Plano: RS 300.000,00

2. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE.

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LORENA

CNPJ:
Data da Fundagdo:
Enderego:
Municipio:
CEP:
| UF:
- Numero de telefone:
E-mail:
Pégina'da Web'(sii':e):

| Rua Dom Bosco, 562 Centro

| 51.779.304/0001-30

1° de dezembro de 1867

Lorena/SP
12600-100

| SP

(12) 3159-3344/ (12) 3159-3349

| relacionamento@santacasalorena.org.br

; http://www.santacasalorena.org.br

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO PROPONENTE

| Nome:
CPF:
' RG:
Profissdo:
Cargo:
Estado Civil:
Nimero de telefone:

- E-mail:

5 Mario Teixeira da Silva
514.797.538-15

3.449.436-4
Advogadb
Provedor
Casado

| (12) 3152-1688

| mario.teixeirad6@uol.com.br
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(12) 3159-3344

CNPJ 51.779.304/0001-30

m IRMANDADE DA SANTA CASA Rua Dom Bosco, 562 - Centro,
DE MISERICORDIA DE LORENA Lorena/SP - CEP 12.600-100

previamente contratados pelo Estado de Sdo Paulo, situagdo que compromete a
manutencdo de sua capacidade operacional e a oferta de servigos essenciais.

Esse recurso financeiro é fundamental para suprir a lacuna causada pela
inadimpléncia estadual e fortalecer a parceria entre o poder pulblico municipal e a
instituicdo. Além de mitigar os impactos da crise financeira, o repasse permitird a
contratualizagdo dos servigos, promovendo maior sustentabilidade para a gestdao da
Santa Casa e garantindo a preservagao de um atendimento eficiente e continuo.

Diante da relevdncia da Santa Casa para a satde da comunidade e do impacto
positivo esperado com este investimento, a alocagdo dos R$300.000,00 (trezentos mil
reais) é uma solucdo urgente e necessaria. A medida assegura a manutencdo de servigos
indispensaveis, preserva o acesso da populacdo aos cuidados de saude e reforga o

compromisso da Prefeitura Municipal com a qualidade de vida dos municipies.

4. OBIETO.
Recurso financeiro no valor de R$300.000,00 (trezentos mil reais) para custeio de

despesas com pessoal.

5. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBIETO.
Inicio: Assinatura do presente documento.

Final: 29 de janeiro de 2025.
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO.

DEPARTAMENTO PESSOAL
- Ordem N Etapa - Duracdo Setor Résponsével
1 ; Elaboracdo da folha de pagamento 5dias Departamento

2 Pagamento 10 dias Pessoal
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